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KINEZITERAPEUTO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS Nr.8.
1. PAREIGYBE

1. Kineziterapeuto padéjéjas yra specialistas.

2. Pareigybés lygis — B lygio pareigybé, kuriai biitinas ne zemesnis kaip auksStesnysis
medicininis i$silavinimas ar specialusis medicininis vidurinis i$silavinimas, jgytas iki 1995 mety;

3. Pareigybés paskirtis — kineziterapeuto padéjéjo pareigybé reikalinga lopSelio — darzelio
ugdytiniy sutrikusios ar nepakankamos laikysenos, jud¢jimo, silpny raumeny ar vystymosi
problemy koregavimui.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas pavaldus lopselio-darZelio direktoriui.

5.Profesijos kodas pagal Lietuvos profesijos klasifikatoriy — 325502,

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi:

6.1. Zinoti jstaigos struktiirg, darbo organizavima;

6.2. turéti kineziterapeuto padéjéjo kvalifikacija;

6.3. zinoti ikimokyklinio amziaus vaiko sveikatos apsaugos reikalavimus;

6.4. gebéti bendrauti ir dirbti su ugdytiniais, turéti Ziniy apie jy sutrikimy specifika;

6.5. turéti ziniy apie vaiky sveikatos priezitira, ikimokyklinio amziaus vaiky vystymosi
raidos ypatumus, sanitarinius-higieninius reikalavimus;

6.6. zinoti kineziterapeuto padé€jéjo jrengimy, inventoriaus paskirt], jy prieziiros ir
naudojimo taisykles;

6.7. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su auklétojais, kitais jstaigos specialistais ir
ugdytiniy tévais (globéjais, riipintojais);

6.8. mokéti suteikti pirmajg medicining pagalbg ir, esant reikalui jg teikti;

6.9. zinoti saugos darbe, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimus;

6.10. gebéti savarankiskai organizuoti darbg.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Kineziterapeuto padé¢jéjas vykdo Sias funkcijas:

7.1. jvertina ugdytinio fizinj pajégumg ir aktyvuma, psichomotoring¢ biikle, sudaro gydymo
programg ir parenka kineziterapijos priemones: gydomaja gimnastika, zaidimus, dozuota ¢jima,
treniruoklius, raumeny elektrostimuliacijas;

7.2. kineziterapijos procediiras atlieka vaikams, lankantiems lopselj-darzel;;

7.3. kineziterapijos procediiry kurso trukmé 10 procediiry, kartojama 2 kartus per metus,
reikalui esant, paskyrus gydytojai ir dazniau;

7.4. vaikui susirgus, po ligos procediiros atnaujinamos pra¢jus adaptacijos laikotarpiui,

7.5.nustato procediiros atlikimo trukme laiko atzvilgiu priklausomai nuo patologijos,
vadovaujamasi Kineziterapijos procediiry registracija Zurnale;

7.6. ugdytinius Siai procedirai nukreipia vaiky Seimos ar kitos specializacijos gydytojas,
iSra§ydamas Kineziterapijos procediiry paskyrimy pazymas;

7.7. vaikus procediiroms atsiveda ir iSveda kineziterapeuto pad¢jéjas, pries tai suderings Su
tévais ir auklétojomis;

7.8. tvarkingai pildo reikalingg dokumentacija;



7.9. saugo ir stiprina vaiky sveikata, uztikrina jy fizinj ir psichologinj saugumag
kineziterapeuto padéjéjo atlickamy procediiry vietoje, atsivedant ar nuvedant vaikg kitose jstaigos
erdvése;

7.10. sistemingai informuoja tévus (globéjus) apie vaiky sveikatos biikle, atliekant
kineziterapijos procediiras;

7.11. informuoja jstaigos direktoriy apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebétg ar jtariamag vaiko teisiy pazeidima;

7.12. siekiant strateginiy tiksly jgyvendinimo, vykdo kitus lopSelio-darzelio direktoriaus
vienkartinio pobtidzio pavedimus.

IV. ATSAKOMYBE

8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

8.1. uz Svarg ir tvarkg darbo vietoje;

8.2. uz savo pareigybés apraSymo vykdyma ir LopSelio - darzelio vidaus darbo tvarkos
taisykliy laikymasi, darby saugos, priesgaisrinés saugos, higienos reikalavimy vykdyma;

8.3. uz jam paskirty darby atlikimg ir kokybe;

8.4. uZ jam patikéty jrengimy ir jrankiy sauguma bei prieziiira;

8.5. uz darbo drausmés pazeidimus, nelaimingus atsitikimus, kurie jvyko dél jo kaltés;

8.6. uz vaiky sveikata, fizinj ir psichologinj sauguma, atlickant kineziterapijos procediiras,
atsivedant ir nuvedant ugdytinius j grupe;

8.7.uz savo pareigy netinkamg vykdyma jstaigos Vidaus darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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