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MENINIO UGDYMO (MUZIKOS) MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Silalés lopselio-darzelio ,,Ziogelis* meninio ugdymo (muzikos) mokytojas, kuris organizuoja

muzikinj ugdyma jvairiy poreikiy ir amziaus tarpsniy vaikams, taiko tradicines ir naujas

muzikinio ugdymo metodikas.

Pareigybés lygis — A2.

3. Mokytojas pavaldus tiesiogiai Silalés lopselio-darzelio ,,Ziogelis“ direktoriaus pavduotojui
ugdymui.

4. Meninio ugdymo (muzikos) mokytoja j darbg priima ir atleidZia jstaigos vadovas.

N

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

5. Mokytojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. bitinas ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu issilalvinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu issilavinimu (aukstesnjjj, jgyta iki 2009
mety,ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety) su papildoma muzikos programa;

5.2. mokytojo, vyr.mokytojo, metodininko kvalifikacine kategorija;

5.3. turéti skaitmeninés kompetencijos pripazinimo pazyméjima ir mokéti naudotis
informacinémis technologijomis;

5.4. mokéti valstybing lietuviy kalbg C2 mokéjimo lygiu;

5.5. mokéti bent vieng iS trijy Europos Sajungos darbo (angly, prancizy, vokieciy) ne
zemesniu nei B2 kalbos mokeéjimo lygiu pagal Bendruosius Europos kalby metmenis;

5.6. privalo bati isklausg specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus
mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo
kursy programa,;

5.7. zinoti Silalés lopSelio-darzelio ,,Ziogelis* ikimokyklinio ugdymo programos
,Ziogelio takeliu“ specifika ir keliamus reikalavimus;

5.8. gebéti groti ne maziau kaip dviem muzikos instrumentais;

5.9. mokytojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimais, Lietuvos higienos normomis, Svietimo ir mokslo ministerijos dokumentais, susiijusiais
su atlickamomis funkcijomis, lopselio-darzelio nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, lopselio-
darzelio administracijos nurodymais, §iuo pareigybés aprasu.

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas turi vykdyti $ias funkcijas:



6.1. planuoti ir organizuoti kasdiening muziking ankstyvojo, ikimokyklinio amziaus vaiky
veikla, ugdyti vaiky muzikos pazinimo, dainavimo tradicijas ir kultiirg, pasitelkiant naujuosius
muzikinés pedagogikos pasiekimus;

6.2. pasitelkus meninj (muzikinj) ugdymg formuoti vaiko asmenybe, atskleidzia
bendruosius ir individualius muzikinius geb¢jimus;

6.3. pazinti skirtingo amziaus ir jvairiy gebéjimy vaiky meninius poreikius ir sudaryti
salygas jy raiskai;.

6.4. pedagoginio darbo praktikoje taikyti populiariausias Lietuvos ir uZzsienio S$aliy
muzikinio ugdymo sistemas, argumentuotai remtis akademinés, populiariosios, pasaulio tauty
muzikos istorijos ziniomis;

6.5. integruoti folkloro tradicijas j muzikinio ugdymo procesa, groti muzikos instrumentais,
taisyklingai dainuoti, integruoti muzikinj ugdyma j ikimokyklinio ugdymo procesa.

6.6. lavinti vaiky balsus, muziking klausa, ritmo pojitj;

6.7. organizuoti muzikos uzsiémimus, vaiky kasmetines $ventes ir pramogas bei kitas
Sventes;

6.8. tobulinti muzikinio ugdymo turinj ir jo kaitg atitinkanc¢ios pedagoginés veiklos formas
ir metodus;

6.9. padéti vaikams tenkinti jy saviraiSkos ir saviugdos poreikius, plétoti kultiirinius
interesus.

6.10. bendrauti su auklétojomis, organizuoti bendrg veikla, vykdyti veiklos tgstinuma;

6.11. dirbti su vaikais individualiai, rengti juos konkursams ir pasirodymams;

6.12. nuolat sekti naujy vaikisky muzikiniy dainy repertuara, analizuoti jj, sudaryti
mugzikinio vaiky ugdymo plana;

6.13. padéti auklétojoms kurti Svenc¢iy scenarijus, dalyvauti paruoS$iant sale Sventéms,
pramogoms;

6.14. numatyti meting veiklos programa, organizuoti visg lopselio-darZelio bendruomenés
kultiiring, pramoging veikla;

6.15. tvarkyti ir laiku pildyti savo veiklos dokumentacija:

6.15.1. ugdomosios veiklos planus;

6.15.2. planuoti grupiy ugdomajg veikla;

6.15.3. rengti savo veiklos ataskaitas ir teikti direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

6.16. ugdymo proceso metu ripintis vaiky saugumu;

6.17. jvykus nelaimingam atsitikimui arba vaikui susirgus, nedelsiant iSkviesti bendrosios
praktikos slaugytoja, informuoti jstaigos administracijg, vaiko tévus;

6.18. apie visus neeilinius jvykius darbo metu pranesti jstaigos vadovybei;

6.19. uztikrina tvarka salgje, tiesiogiai atsako uz savo darbo vietos patalpy ir jose esancio
inventoriaus, ugdymo priemoniy saugojima ir prieziiirg bei apskaita;

6.20. rinkti ir kaupti metoding medziaga, literatiira, gaminti ugdymo priemones;

6.21. dalyvauja jstaigos veiklos vertinime, audito atlikime, projekty, programy rengime,
dalyvauja posédziuose, pasitarimuose, komandy ir darbo grupiy veikloje;

6.22. tobulina muziking metodine veikla pagal turimg kvalifikacine kategorija;

6.23. suteikti vaikui reikiama pagalba: pastebejus jo atzvilgiu taikomg smurtg, prievarta,
seksualinio ar kitokio pobiidZio iSnaudojima ir pranesti apie tai jstaigos vadovybei,

6.24. dirbti tik tuos nurodytus darbus, kuriy vykdymas yra gerai zinomas ir nekelia
pavojaus vaiky, jo paties ar aplinkiniy darbuotojy sveikatai ir gyvybei;

6.25. darbo metu kilus bet kokiems neaiSkumams ar abejonéms — nedelsiant nutraukti
atitinkamus darbus ir kreiptis j tiesioginj vadova ar ji pavaduojanti asmenj;

6.26. neuzsiiminéti pasaliniais darbais, kalbomis ir netrukdyti kitiems;

6.27. baigus darba, patikrinti salés patalpas, ar néra neiSjungty (kurie turi buti i§jungiami)
elektros prietaisy, ar uzdaryti stoglangiai;

6.28. dirbti pagal istaigoje patvirtinta darbo ir poilsio grafika. Nurodytus darbus atlikti laiku
ir kokybiskai;

6.29. skubiai informuoti tiesioginj vadova ar jo igaliota asmenj, jvykus nelaimingam
atsitikimui;



6.30. susirgus ar dél kity pateisinamy priezas¢iy negalint atvykti i darba, pranesti apie tai

tiesioginiam vadovui;

6.31. darbo metu laikytis jstaigos darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos,
prieSgaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy;

6.32. ugdytiniy atostogy metu dirba direktoriaus ar kito specialisto, atsakingo uz
ugdyma(si) nurodytus darbus, atitinkancius turimg kvalifikacija;

6.33. vykdyti teisétus jstaigos direktoriaus ar jo jgalioto asmens nurodymus;

6.64. atlikti kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

SUSIPAZINAU IR SUTINKU

Data

(parasas) (vardas, pavardé)



